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Objectifs de l’outil : 
 

• Identifier les intervenants impliqués dans la gestion de la tuberculose au Nunavik; 

• Décrire les rôles et les responsabilités de chacun de ces intervenants; 

• Favoriser une approche interdisciplinaire efficace et unifiée dans la gestion de la tuberculose au 
Nunavik. 
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GLOSSAIRE DES ACRONYMES 

Acronyme Nom Acronyme Nom 

ASP Agent de santé publique (équivalent 
de PHO en anglais) 

MSSS  Ministère de la Santé et des Services 
sociaux 

BCG  Bacille Calmette-Guérin (vaccin) OGETN Outil de gestion des éclosions de 
tuberculose au Nunavik 

CLSC Centre local de services 
communautaires 

PARN-TB  Plan d’action régional du Nunavik de 
lutte contre la tuberculose 

CS  Centre de santé PHO  Public Health Officer (équivalent d’ASP 
en francais) 

DSPu  Direction de santé publique RSS Région socio-sanitaire 

ITL  Infection tuberculeuse latente SCR  Suivi clinico-radiologique 

MADO Maladie à déclaration obligatoire SP Santé publique 

MATO Maladie à traitement obligatoire TB  Tuberculose 

MD  Médecin TCT  Test cutané à la tuberculine 

MI  Maladies infectieuses TOD  Traitement sous observation directe 
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CENTRES DE SANTÉ 

 
RÔLES DES CS DANS LA GESTION DE LA TUBERCULOSE 
 

• Procèdent à l’évaluation et à l’investigation de toute personne suspectée de TB active 

• Assurent la prise en charge, le traitement et le suivi des personnes ayant une ITL 

• Assurent la prise en charge, le traitement et le suivi des cas de TB active 

• Collaborent avec la DSPu pour la réalisation des enquêtes épidémiologiques 

• Procèdent à l’évaluation et à l’investigation des contacts d’un cas de TB active 

• Déterminent les modalités et les moyens à entreprendre pour assurer la prise en charge et le suivi des 
patients de façon diligente 

• Avisent la DSPu advenant des difficultés de prise en charge et de suivi des cas de TB active et participent à 

la recherche de solutions 

• Collaborent avec la DSPu à la mise en œuvre du PARN-TB  
 

Infirmièr.e en charge des suivis TB du CS  
 
RÔLES 
 

• Gère l’administration du traitement aux personnes atteintes d’ITL ou de TB active en collaboration avec le 
MD traitant 

• Effectue les suivis nécessaires selon le protocole prescrit par le MD traitant 

• Assure un rôle de liaison entre le patient et le MD traitant, et entre le MD traitant et la DSPu 

• Joue un rôle pivot dans l’accompagnement et le soutien des patients atteints d'ITL et des cas de TB active 

tout au long de leur traitement 

• Communique au MD traitant et à la DSPu toute problématique d’adhésion à l’isolement ou au traitement 
chez un patient atteint de TB active  

 

RESPONSABILITÉS 
 

Interventions auprès d’une personne suspectée de TB active et/ou d’un contact d’un cas de TB active 

• Procéder à une anamnèse et à une revue de dossier 

• Procéder à l’évaluation clinique du patient en collaboration avec le MD traitant 

• Planifier, coordonner et effectuer les procédures diagnostiques recommandées par la DSPu et prescrites 
par le MD traitant 

• Compléter la documentation nécessaire lors de l’investigation du patient, et la faire suivre à la DSPu lorsque 
requis 

• Pour un contact d’un cas de TB active : S’assurer, en collaboration avec le MD traitant et la DSPu, que toutes 
les mesures ont été prises pour rejoindre et intervenir auprès du patient, et qu’un refus de traitement ou 
de suivi, éclairé et explicite, a été recueilli avant de cesser les démarches auprès de lui, dans le respect des 
codes de déontologie et de la mission de l’établissement. 
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Interventions auprès d’une personne ayant une ITL 

• Renseigner la personne pour lui permettre de bien comprendre l’ITL et les avantages à suivre un traitement 

• Initier le traitement ITL et le protocole de suivi tel que prescrit par le MD traitant 

• Effectuer le décompte des doses lors de chaque visite de suivi du patient 

• Effectuer les suivis nécessaires selon le protocole prescrit par le MD traitant 

• Être à l’écoute des enjeux vécus par le patient en lien avec son expérience de la maladie et l’aider à trouver 
des stratégies afin de faciliter l’adhésion à son traitement  

• S’assurer de l’observance au traitement  

• Rapporter au MD traitant toute difficulté d’observance au traitement 

• Aviser le MD traitant de l’apparition d’effets secondaires ou de symptômes de TB active 

• Compléter toute la documentation requise pour la prise en charge et le suivi du patient et faire suivre ces 
documents complétés à la DSPu lorsque requis 

• Effectuer l’enseignement au patient sur l’autosurveillance des symptômes de TB active et l’inviter à 
consulter rapidement si ceux-ci se manifestent 

• S’assurer, en collaboration avec le MD traitant, que toutes les mesures ont été prises pour rejoindre et 
intervenir auprès du patient, et qu’un refus de traitement ou de suivi, éclairé et explicite, a été recueilli 
avant de cesser les démarches auprès de lui, dans le respect des codes de déontologie et de la mission de 
l’établissement. 
 

Interventions auprès d’un cas de TB active et gestion d’une enquête épidémiologique 

• Initier le traitement de TB active et le protocole de suivi prescrit par le MD traitant 

• Informer le patient sur sa maladie, sur l’importance de prendre son traitement et de respecter l’isolement 
tel que prescrit, ainsi que sur les bénéfices de l’adoption de saines habitudes de vie afin de favoriser une 
guérison optimale 

• Établir la liste des contacts du cas de TB active en fonction de la période de contagiosité déterminée par la 
DSPu 

• Transmettre toutes les informations pertinentes pour l’enquête épidémiologique à la DSPu. 

• Planifier et effectuer les suivis nécessaires tout au long du traitement selon le protocole de suivi prescrit 
par le MD traitant 

• Être à l’écoute des enjeux vécus par le patient lors de sa prise en charge et si enjeux socio-psycho-
économique identifiés, aider le patient à trouver des stratégies d’adhésion à l’isolement ou au traitement, 
et le référer si besoin à des services/ressources appropriées pour un soutien adéquat. 

• Rapporter au MD traitant toute problématique concernant l’apparition d’effets secondaires et l’apparition 
ou l’exacerbation de symptômes de TB active 

• Superviser la TOD et faire le décompte des doses prises 

• S’assurer de l’observance à l’isolement et au traitement 

• Rapporter au MD traitant ainsi qu’à la DSPu toute difficulté d’adhésion à l’isolement ou au traitement 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions 

• Aviser les services de police et informer la DSPu en cas de non-respect d’un ordre d’isolement du directeur 
de SP ou d’un ordre de cour 

• Compléter toute la documentation requise pour la prise en charge et le suivi du patient et faire suivre ces 
documents complétés à la DSPu lorsque requis 
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Interventions auprès des patients sous SCR 

• Planifier et coordonner les RXP selon les dates prévues  

• Procéder à l’évaluation clinique des patients avant la RXP 

• Assurer le suivi avec le MD traitant afin d’obtenir une conduite médicale après chaque SCR 

• Effectuer l’enseignement au patient sur l’autosurveillance des symptômes de TB active et l’inviter à 
consulter rapidement si ceux-ci se manifestent 

• Compléter toute la documentation requise et faire suivre ces documents complétés à la DSPu lorsque 
requis 

• S’assurer, en collaboration avec le MD traitant, que toutes les mesures ont été prises pour rejoindre et 
intervenir auprès du patient, et qu’un refus de traitement ou de suivi, éclairé et explicite, a été recueilli 
avant de cesser les démarches auprès de lui, dans le respect des codes de déontologie et de la mission de 
l’établissement 

 
Autres 

• Assurer la liaison et le transfert des documents requis vers la communauté d’accueil si le patient visite ou 
déménage dans une autre communauté du Nunavik (incluant Ullivik) et en aviser la DSPu 

• Aviser la DSPu si le patient voyage ou déménage en dehors du Nunavik (excepté Ullivik) ou est admis en 
milieu carcéral 

• Travailler en étroite collaboration avec l'ASP et le.la soutenir dans ses tâches selon son expertise 

• Participer activement aux activités de prévention de la TB et de promotion de la santé dans la communauté 
en lien avec les initiatives du PARN-TB 

• Participer au programme de vaccination BCG si applicable 

• Participer, en collaboration avec la DSPu, aux activités de dépistage populationnel (si applicable) 

• Rapporter tout enjeu au conseiller SP de son CS afin d’obtenir du soutien ou des renseignements 
• Participer conjointement avec la DSPu à l’évaluation du PARN-TB 

• Maintenir ses connaissances et ses compétences à jour selon les dernières données probantes et les mises 
à jour des guides, outils et protocoles régionaux en TB 

• Participer à la formation des collègues infirmiers, des interprètes et des ASP concernant les tâches reliées 
à la gestion de la TB 

• Communiquer avec les différents partenaires locaux dans le cadre d’interventions spécifiques nécessitant 
la collaboration de ressources locales (maire, comité de santé, etc.) 

 

 

Agent de santé publique (Public Health Officer en anglais) 
 

RÔLES 
 

• Soutient la communauté dans les activités de prévention et de promotion liées aux dossiers de SP dont la 
TB 

• Contribue à la conception et à la réalisation d'activités d’engagement communautaire adaptées à la culture 
inuite  

• Facilite l'accès à l'information et aux ressources appropriées aux membres de la communauté 

• Participe activement aux différentes interventions communautaires pour le dépistage de la TB 
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• Joue un rôle central dans l’accompagnement et le soutien des patients atteints d'ITL et des cas de TB 

active tout au long de leur traitement 

• Contribue au suivi de la TOD chez les cas de TB active  

 
RESPONSABILITÉS 
 
Généralités 

• Accompagner les patients atteints de TB active et leur famille tout au long du parcours de soins : 
hospitalisation, observance au traitement, identification des contacts, orientation vers des ressources, etc. 

• Contribuer à l'application de la TOD dans un cadre communautaire 

• Travailler en étroite collaboration avec l'infirmièr.e en charge des suivis TB et le.la soutenir dans ses tâches 
selon son expertise 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions 

• Contribuer à la création et à l’accompagnement de groupes de soutien pour les patients souffrant de TB 

• Fournir des services d'interprétation lors de rendez-vous médicaux au besoin 

• Guider l'équipe soignante pour assurer une prise en charge et des interventions de SP culturellement 
sécuritaires et adaptées à la réalité du Nunavik  

• Contribuer, conjointement avec le comité de santé de la communauté, à la prévention de la TB 

• Informer la communauté des programmes de prévention et des activités de dépistage disponible dans la 
communauté 

• Favoriser l’engagement communautaire en participant à des programmes de communication et de 
sensibilisation communautaire par le biais de messages radio, d'interventions auprès de groupes cibles et 
de publications sur les médias sociaux 

• Participer activement aux programmes de dépistage populationnel (si applicable) 

• Participer à la conception d'outils, de protocoles ou de plans de communication selon les besoins identifiés 

• Participer à la planification opérationnelle locale 
• Participer conjointement avec la DSPu à l’évaluation du PARN-TB 

 

 

Médecin traitant du CS  
 
RÔLES 
 

• Assure l’évaluation des personnes suspectée de TB active 

• Assure l’évaluation et la prise en charge des cas de TB active et de leurs contacts 

• Établit le diagnostic suite aux investigations diagnostiques 

• Détermine le régime thérapeutique en fonction de la situation de chaque patient 

• Prescrit le protocole de suivi approprié en fonction de la situation de chaque patient 

• S’assure d’une bonne adhésion à l’isolement et au traitement des cas de TB active, en collaboration avec 
l’infirmière en charge des suivis TB  
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RESPONSABILITÉS 
 
Interventions auprès d’une personne suspectée de TB active et/ou d’un contact d’un cas 

• Procéder à l’évaluation médicale de toute personne suspectée de TB active ou contact d’un cas de TB active 

• Prescrire les tests diagnostiques requis selon la situation du patient 

• Faire le suivi des résultats des tests diagnostiques demandés 

• Déterminer la conduite médicale à chaque étape de l’investigation 

• Pour un contact d’un cas de TB active : S’assurer, en collaboration avec l’infirmière en charge des suivis TB 
du CS et la DSPu, que toutes les mesures ont été prises pour rejoindre et intervenir auprès du patient, et 
qu’un refus de traitement ou de suivi, éclairé et explicite, a été recueilli avant de cesser les démarches 
auprès de lui, dans le respect des codes de déontologie et de la mission de l’établissement 

 

Interventions auprès d’une personne ayant une ITL 

• Poser le diagnostic d’ITL 

• Prescrire le régime thérapeutique approprié  

• S’assurer de l’observance au traitement, et contribuer à la mise en place de stratégies de soutien en cas de 
difficultés  

• Prescrire les suivis appropriés en fonction des protocoles en vigueur 

• Redébuter ou cesser le traitement lorsque requis 

• S’assurer, en collaboration avec l’infirmière en charge des suivis TB du CS, que toutes les mesures ont été 
prises pour rejoindre et intervenir auprès du patient, et qu’un refus de traitement ou de suivi, éclairé et 
explicite, a été recueilli avant de cesser les démarches auprès de lui, dans le respect des codes de 
déontologie et de la mission de l’établissement 

 

Interventions auprès d’un cas de TB active et gestion d’une enquête épidémiologique 

• Poser le diagnostic de TB active en partenariat avec le pneumologue adulte ou pédiatrique au besoin et 
soumettre la déclaration MADO à la DSPu 

• S’assurer de l’isolement approprié du cas durant sa période de contagiosité 

• Prescrire le régime thérapeutique approprié  

• Prescrire les suivis appropriés en fonction des protocoles en vigueur 

• Assurer le suivi des résultats d’examens prescrits pendant le traitement 

• Prescrire la levée d’isolement à l’hôpital (si applicable) 

• S’assurer de la tolérance du patient au traitement 

• S’assurer de la bonne efficacité du traitement 

• S’assurer d’une bonne adhésion à l’isolement et au traitement 

• Faire une revue de dossier à 2 mois et 5 mois de traitement 

• Contribuer à la mise en place de stratégies pour favoriser l’adhésion à l’isolement et au traitement 

• Documenter au dossier du patient toute problématique d’adhésion à l’isolement ou au traitement 

• Signaler à la DSPu toute problématique d’adhésion à l’isolement ou au traitement 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions 

• Justifier auprès de la DSPu toute demande d’un ordre d’isolement du directeur de SP ou d’un ordre de cour 
• Aviser le patient de l’émission d’un ordre d’isolement du directeur de SP ou d’un ordre de cour à son 

encontre, et de ses conséquences  
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Interventions auprès des patients sous SCR 

• Prescrire le SCR approprié pour tout patient éligible  

• Compléter les requêtes de RXP appropriées pour toute la durée prévue du SCR 

• Interpréter conjointement l’évaluation clinique et le rapport de RXP lors de tout SCR  

• Déterminer la conduite médicale après chaque SCR. 

• S’assurer, en collaboration avec l’infirmière en charge des suivis TB du CS, que toutes les mesures ont été 
prises pour rejoindre et intervenir auprès du patient, et qu’un refus de traitement ou de suivi, éclairé et 
explicite, a été recueilli avant de cesser les démarches auprès de lui, dans le respect des codes de 
déontologie et de la mission de l’établissement 

 
Autres 

• Valider les conduites particulières auprès des pneumologues au besoin 

• Décider du type de transfert aérien requis (si applicable) 
• Participer conjointement avec la DSPu à l’évaluation du PARN-TB 

• Maintenir ses connaissances et ses compétences à jour selon les dernières données probantes et les mises 
à jour des guides, outils et protocoles régionaux en TB 

 

Conseillèr.e en soins infirmier volet SP des CS 
 
RÔLES 
 

• Agit comme personne-ressource pour les infirmièr.es en charge des suivis TB dans les communautés du 
Nunavik 

• Encadre les activités de SP des équipes d’intervenants TB dans les communautés 

• Collabore avec la DSPu pour la mise en œuvre des activités de promotion, prévention et protection de la 
santé de la population du Nunavik 
 

RESPONSABILITÉS 
 
Généralités 

• Aviser leur gestionnaire de tout risque de rupture de service dans les activités prioritaires en tuberculose  

• Aviser leur gestionnaire si besoin de ressources supplémentaires lors de situations particulières (exemple : 
nouveaux cas de TB active, début d’éclosion, etc.)  

• Soutenir l’infirmièr.e en charge des suivis TB et le MD traitant pour assurer le bon déroulement de la prise 
en charge d’une personne suspectée de TB active, d’un contact d’un cas de TB active, d’une personne ayant 
une ITL, ou d’un cas de TB active 

• Soutenir les infirmières dans leurs rôles et responsabilités 

• Fournir un soutien logistique aux CLSC si requis  
• Collaborer avec la DSPu aux enquêtes épidémiologiques 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions 

• Collaborer avec la DSPu aux activités de dépistage populationnel  

• Participer conjointement avec la DSPu à la surveillance et à la vigie de la santé de la population du Nunavik 
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• Participer conjointement avec la DSPu à l’évaluation du PARN-TB 

• Participer aux activités de rédaction et de révision des outils régionaux en tuberculose 

• Diffuser dans les communautés les outils à jour et les nouveaux outils, protocoles et guides de SP régionaux 
utilisés en TB et en assurer l’utilisation appropriée 

• Maintenir ses connaissances et ses compétences à jour selon les dernières données probantes et les mises 
à jour des guides, outils et protocoles régionaux en TB 
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DIRECTION DE SANTÉ PUBLIQUE 
 
RÔLES DE LA DSPu DANS LA GESTION DE LA TB 
 

• S’assure que chaque patient atteint de TB active reçoit un traitement curatif adéquat 

• S’assure que chaque patient atteint de TB active contagieuse fait l’objet de mesures d’isolement 
appropriées durant sa période de contagiosité  

• S’assure, en collaboration avec le MD traitant, que chaque patient atteint de TB active suit son traitement 
et qu’il termine sa thérapie 

• S’assure de recueillir, lors de l’enquête épidémiologique, toutes les données nécessaires à la surveillance 
épidémiologique de la TB 

• Assure un suivi particulier des cas de TB active dont la souche de M. tuberculosis est résistante à un ou 
plusieurs médicaments antituberculeux 

• Avise les autorités de SP concernées si un cas de TB active change de territoire de résidence 

• Saisit chaque cas de TB active dans l’outil régional OGETN et le registre provincial SIGMI 

• Évalue la nécessité de recourir à un ordre d’isolement du directeur de SP ou un ordre de cour advenant le 
signalement d’une problématique d’adhésion à l’isolement ou au traitement par le CS 

• Émet un ordre d’isolement du directeur de SP ou demande un ordre de cour lorsque requis 
• Intervient auprès des services de police advenant que ces derniers aient des difficultés d’application de 

l’ordre d’isolement du directeur de SP ou de l’ordre de cour  

• Veille à l’application du PARN-TB : 
o Collabore avec les partenaires régionaux et locaux à la mise en œuvre d’activités de prévention de la TB, 

de promotion et de protection de la santé de la population 
o Organise des activités de dépistage populationnel en collaboration avec les CS et les communautés  
o Collabore avec les CS aux suivis et à la prise en charge des personnes ayant une ITL  
o Collabore avec les CS aux suivis des patients sous SCR  
o Assure la mise à jour de la base de données régionale OGETN à des fins de surveillance, de vigie et 

d’optimisation des suivis TB  
 

Conseillèr.e MI de la DSPu 
 

RÔLES 
 

• Collabore avec les CS au bon déroulement des enquêtes épidémiologiques de TB 

• Collabore avec les équipes locales (CLSC) pour le recueil des données d’enquêtes épidémiologiques 

• Collabore avec l’équipe MI de la DSPu à l’analyse des données d’enquête et l’émission de recommandations 
appropriées à la gestion et au contrôle des éclosions de TB sur le territoire du Nunavik 

• Assure la mise à jour d’OGETN pour assurer la continuité des soins pour l’ensemble des patients sous suivi 
TB  

• Collabore avec les CS à la mise en place d’activités de formation pour les intervenants TB 

• Collabore avec les différents partenaires régionaux impliqués dans les activités de prévention, promotion 
et protection de la santé de la population 



         
 

(DSPu-TB_Roles-et-responsabilites-intervenants-TB-Nunavik_V2023-03-09) Page 10 de 13 
 

 
RESPONSABILITÉS 
 
Interventions auprès d’une personne suspectée de TB active et/ou d’un contact d’un cas 

• Recueillir les données de la revue de dossier et de l’anamnèse du patient 

• Émettre des recommandations en lien avec la prise en charge et les examens diagnostiques requis 

• Recueillir les résultats des évaluations cliniques, des TCT, des examens radiologiques et des analyses 
bactériologiques pour déterminer le statut du patient une fois l’investigation complétée. 

• Contribuer à la recherche active de l’usager lorsqu’il est introuvable par les équipes de premières lignes  
 
Interventions auprès d’une personne ayant une ITL 

• Déterminer le statut d’une personne ayant une ITL (ancienne, récente, indéterminée) et émettre des 
recommandations sur la prise en charge requise 

• S’assurer qu’un traitement ITL est offert à tout patient éligible 

• Valider le niveau de complétion du traitement une fois terminé 

• S’assurer de la continuité de la prise en charge auprès du centre pénitencier lorsqu’une personne ayant 
une ITL est incarcérée 

• Contribuer à la recherche active de l’usager lorsqu’il est introuvable par les équipes de premières lignes  
 
Interventions auprès d’un cas de TB active et gestion d’une enquête épidémiologique 

• S’assurer de la mise en place de mesures d’isolement appropriées durant la période de contagiosité des 
cas de TB active 

• S’assurer qu’un traitement adéquat est prescrit et initié dans un délai raisonnable suite au diagnostic 

• S’assurer du suivi adéquat des cas de TB active selon les protocoles en vigueur et les prescriptions du MD 
traitant 

• Collaborer avec le MD-conseil de l’équipe MI de la DSPu pour déterminer le niveau et la période de 
contagiosité des cas de TB active 

• Collaborer avec le MD-conseil de l’équipe MI de la DSPu pour l’évaluation du niveau de risque, la 
priorisation et la prise en charge de l’ensemble des contacts d’un cas de TB active 

• Communiquer aux intervenants TB des CS les recommandations de SP concernant la prise en charge et le 
suivi des cas de TB active et de leurs contacts 

• Soutenir les intervenants TB des CS dans les suivis TB via le panier de tâches et autres stratégies de 
communication 

• Guider les intervenants TB des CS dans la mise en application de stratégies d’accompagnement lors de 
difficultés d’adhésion au traitement 

• Contribuer à la recherche active de l’usager lorsqu’il est introuvable par les équipes de premières lignes 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions  

• Intervenir directement auprès du patient advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au traitement, 

en collaboration avec le CS selon le moyen jugé le plus approprié lors d’une rencontre multidisciplinaire 

(lettre, appel téléphonique ou rencontre virtuelle) et ce en dernier recours avant tout ordre d’isolement 

du directeur de SP ou tout ordre de cour 

• S’assurer de la continuité de la prise en charge TB lors de déplacements du patient dans la région (incluant 
Ullivik) 
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• Aviser les autorités de SP concernées lors de déplacements du patient hors région (excluant Ullivik) ou lors 
d’une admission en milieu carcéral afin d’assurer la continuité de la prise en charge TB 

• Collaborer à recueillir les données pertinentes de l’enquête épidémiologique à des fins d’analyse, 
d’archivage et de gestion des cas de TB active et de leurs contacts et les saisir dans l’outil régional OGETN 

• Saisir l’ensemble des cas de TB active dans le registre provincial SIGMI et en assurer la mise à jour lorsque 
le traitement est complété 

• Rédiger un état de situation pouvant concerner un cas de TB active particulier ou une éclosion  
• Communiquer avec le MSSS lorsqu’une investigation d’un cas de TB active contagieux implique plusieurs 

autres RSS, ou une autre province ou un voyage par avion hors région 

 
Interventions auprès des patients sous SCR 

• S’assurer que le SCR approprié est prescrit pour tout patient éligible 

• Assurer le suivi à long terme des SCR en cours afin d’éviter des pertes au suivi et assurer la continuité des 
soins 

• Valider la conduite médicale une fois le SCR complété 

• S’assurer de la continuité de la prise en charge auprès du centre pénitencier lorsqu’une personne sous suivi 
SCR est incarcérée 

• Contribuer à la recherche active de l’usager lorsqu’il est introuvable par les équipes de premières lignes 

 
Autres 

• Offrir de la formation et des mises à jour aux équipes d’intervenants TB dans les communautés 

• Offrir du soutien aux intervenants locaux et aux CS lorsqu’ils ont des interrogations et les rediriger vers les 
ressources appropriées au besoin 

• Participer à la création et à la mise en œuvre de projets visant à soutenir l’application du PARN-TB 
• Participer conjointement avec les CS à l’évaluation du PARN-TB 

• Soutenir les activités et les initiatives locales de SP en prévention de la TB, promotion et protection de la 
santé de la population 

• Maintenir ses connaissances et ses compétences à jour selon les dernières données probantes et les mises 
à jour des guides, outils et protocoles régionaux, provinciaux et nationaux en TB 

• Participer aux activités de rédaction et de révision des outils régionaux en TB 

• Participer aux activités de recherche en TB lorsque requis 
  

Médecin-conseil MI de la DSPu 

 
RÔLES 
 

• Émet les recommandations de SP concernant la prise en charge et le suivi des cas de TB active et les 
enquêtes épidémiologiques 

• Soutient et informe les CS et les membres de son équipe des dernières recommandations de SP 

• Participe à l’organisation et aux activités de soutien des dépistages populationnels 

• Collabore à l’élaboration de projets favorisant la mise en place du PARN-TB 
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RESPONSABILITÉS 
 
Interventions auprès d’une personne suspectée de TB active et/ou d’un contact d’un cas 

• Collaborer avec les conseillèr.es MI pour l’émission de recommandations en lien avec la prise en charge et 
les examens diagnostiques recommandés 

 
Interventions auprès d’une personne ayant une ITL 

• Valider le statut d’une personne ayant une ITL (ancienne, récente, indéterminée) et émettre des 
recommandations sur la prise en charge requise 

• Émettre des recommandations de SP quant à la nécessité de rechercher un cas source dans certaines 
situations 

 
Interventions auprès d’un cas de TB active et gestion d’une enquête épidémiologique 

• Valider la déclaration MADO selon les critères de la définition nosologique 

• Confirmer le niveau et la période de contagiosité de chaque patient atteint de TB active 

• Collaborer avec les conseillèr.es MI pour l’évaluation du niveau de risque, la priorisation et la prise en 
charge des contacts d’un cas de TB active 

• Collaborer avec les conseillèr.es MI pour établir les recommandations de SP concernant la prise en charge 
et le suivi des cas de TB active et de leurs contacts 

• Évaluer la transmission parmi les contacts qui ont fait l’objet d’une investigation 

• Déterminer la nécessité d’étendre l’investigation à d’autres groupes de contacts 

• Participer à une rencontre multidisciplinaire advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au 
traitement afin d’établir un plan d’interventions 

• Intervenir directement auprès du patient advenant des difficultés d’adhésion à l’isolement ou au traitement 

en collaboration avec le CS selon le moyen jugé le plus approprié lors d’une rencontre multidisciplinaire 

(lettre, appel téléphonique ou rencontre virtuelle) et ce en dernier recours avant tout ordre d’isolement 

du directeur de SP ou tout ordre de cour 
 

Autres 

• Soutenir le MD traitant dans ses interventions et l’orienter vers les ressources appropriées au besoin  

• Offrir de la formation et des mises à jour aux MD traitants dans les communautés 

• Maintenir ses connaissances et ses compétences à jour selon les dernières données probantes et les mises 
à jour des guides, outils et protocoles régionaux, provinciaux et nationaux en TB 

• Collaborer à la table de discussion du comité scientifique en TB pour la mise en place et/ou l’ajustement 
des protocoles, guides et outils TB régionaux  

• Participer aux activités de rédaction et de révision des outils régionaux en TB 

• Participer aux activités de recherche en TB se déroulant sur le territoire du Nunavik  

• Participer conjointement avec les CS à l’évaluation du PARN-TB
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PARTENAIRES 

 
Pneumologue 
 
RÔLE 
 

• Est une personne-ressource spécialisée dans le diagnostic et le traitement de la TB active 
 
RESPONSABILITÉS 
 
Interventions auprès d’un cas suspect de TB active et/ou d’un contact d’un cas 

• Soutenir au besoin le MD traitant dans l’investigation de cas plus complexes de suspicion de TB 

• Soutenir le MD traitant dans l’investigation d’un enfant suspecté de TB active 
 
Interventions auprès d’une ITL 

• Soutenir au besoin le MD traitant dans le choix du régime thérapeutique lors de situations particulières  
 
Interventions auprès d’un cas de TB active et gestion d’une enquête épidémiologique 

• Soutenir les MD traitants dans le diagnostic et la prise en charge des patients présentant un tableau clinique 
particulier  

• Collaborer avec les MD traitants pour le diagnostic et la prise en charge des cas pédiatriques  

• Collaborer avec les MD-conseils de la SP et les MD traitants des CS pour l’analyse des dossiers de TB à 
réfuter et la prise de décision finale à cet égard 

 
Autres 

• Collaborer à la table de discussion du comité scientifique en TB pour la mise en place et/ou l’ajustement 
des protocoles, guides et outils TB régionaux 
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